WNIOSEK

przyjecia dziecka do klasy pierwszej
Szkoly Podstawowej w Nielepie
w roku szkolnym ........... Y S

Whiosek nalezy wypetni¢ pismem drukowanym

DANE DZIECKA

Nazwisko

Imiona

Data i miejsce urodzenia

Adres zameldowania

Adres zamieszkania

PESEL

Szkota obwodowa

Dziecko korzystalo w roku
szkolnym 2019/2020 z
wychowania przedszkolnego

(podac nazwe przedszkola/szkoty)

W przypadku, gdy dziecko nie
korzystalo w roku szkolnym
2019/2020 z wychowania
przedszkolnego Opinia PPP
dotyczaca dojrzalosci szkolnej
dziecka (zalqczy¢ oryginal)

( nr opinii, data jej wystawienia)




DANE MATKI

Nazwisko i imie

Adres zamieszkania

Telefon / adres poczty elektronicznej

Miejsce pracy

DANE OJCA

Nazwisko i imie

Adres zamieszkania

Telefon / adres poczty elektronicznej

Miejsce pracy

DANE OPIEKUNA PRAWNEGO

Nazwisko i imie

Adres zamieszkania

Telefon / adres poczty elektronicznej

Miejsce pracy

Informacje o kandydacie

Niepetnosprawnos¢
Kandydata

(w przypadku odpowiedzi na tak
dostarczy¢ oryginat orzeczenia)

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego

Orzeczenie o niepelnosprawnosci

Dodatkowe informacje
o dziecku




Informacje uzupetniajgce o dzieciach zamieszkatych poza obwodem

szkoty

*) Jezeli komisja rekrutacyjna ma wzig¢ pod uwage spelnianie danego kryterium, w kolumnie czwartej
tego kryterium, nalezy napisz TAK i dolacz do wniosku odpowiednie dokumenty potwierdzajace

spetnianie tego kryterium.

Lp. Kryterium dodatkowe Wymagane dokumenty | Zgtoszenie Punkty
potwierdzajace kryterium do
spetnianie kryterium oceny Tak”
1 | odlegtos¢ szkoty od miejsca do 1km zaswiadczenie o adresie 4
zamieszkania zamieszkania
2 | odlegltos¢ szkoty od miejsca od 1km zaswiadczenie o adresie 2
zamieszkania do 2km zamieszkania
3 | odlegtosc¢ szkoty od miejsca powyzej zaswiadczenie o adresie 1
zamieszkania 2 km zamieszkania
4 | w szkole obowiazek szkolny spelnia 2
rodzenstwo dziecka oswiadczenie
5 | rodzice/opiekunowie prawni dziecka pracuja | zaswiadczenie pracodawcy 2
o zatrudnieniu
6 | rodzic/opiekun prawny dziecka pracuje zas$wiadczenie pracodawcy 1
o zatrudnieniu
Wybér placowki wedlug preferencji rodzicow
Kolejno$¢ wskazania wazna w procesie rekrutacji
Szkola wyboru Nazwa i adres szkoly
pierwszego
drugiego
trzeciego

Do wniosku dolaczam dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow wymienionych

W przypadku dzieci spoza obwodu szkoly do wniosku nalezy dolaczyé:

- kserokopi¢ aktu urodzenia,
- aktualny meldunek.

Informacja dotyczqca ochrony danych osobowych




Dane osobowe zawarte w zgloszeniu i zalgcznikach przetwarzane bedg w celu przyjecia kandydata do klasy I
szkoly podstawowej na podstawie art. 133 ust.1 oraz art. 151 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U. 2018 poz. 2245 z pézn. zm.).

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO) informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych zawartych w sktadanym zgloszeniu jest Dyrektor Szkoty Podstawowej w

Nielepie, majacego swoja siedzibe pod adresem Nielep 38, 78-331 Rabino.

1)  kontakt z inspektorem ochrony danych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Rabinie mozliwy jest poprzez
e-mail: iod@rabino.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora,

2)  dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane w celu
przyjecia dziecka do szkoly na podstawie art. 133 ust.1 oraz art. 151 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2019.1148 t.j., z p6Zn. zm.), na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust.
2 lit. g RODO,

3) odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze byé: uprawniony podmiot na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowa-
nia przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podsta-
wie przepisOw prawa,

4)  dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej,

5)  dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika,
ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja po-
stepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z
wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym, w publicznej
szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, zas dane osobowe kandyda-
tow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu,
przez okres roku, chyba, Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu ad-
ministracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem,

6) kazda osoba, ktorej dotycza dane zgromadzone w zgloszeniu, ma prawo do zadania od szkoty dostepu do
danych osobowych jej dotyczacych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania — w przy-
padkach okreslonych w art. 18 RODO,

7)  w ramach prowadzonego procesu przyjmowania dziecka do szkoty obwodowej dane nie sa przetwarzane na
postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21
RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawq prawna przetwarzania danych w
procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie
art. 20 RODO,

8) kazda osoba, ktérej dotycza dane zgromadzone w zgloszeniu, ma prawo wniesienia skargi do organu nad-
zorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)
gdy uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO,

9) dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani profilowaniu,

10) podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dolaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jed-
nak jest warunkiem umozliwiajagcym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/szkoty oraz
umozliwiajacym korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriéw rekrutacji, co wynika w szczeg6lnosci
z przepiséw wskazanych w pkt 3. Oznacza to, Ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne do
uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola/szkoly, natomiast podanie danych (w tym dolaczenie
stosownych dokument6éw) potwierdzajacych spelnianie poszczegélnych kryteri6w obowiazujacych w re-
krutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteriow.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z tre$cia powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sq zgodne ze
stanem faktycznym.

(podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna prawnego)



mailto:iod@rabino.pl

POTWIERDZENIE PRZYJECIA WNIOSKU

PESEL dziecka: ......c.ccooeeviriinieiiiieneeeseee,

Imig dziecka: ........cceeevviieiiiieiecce e,

Nazwisko dziecka: ......cccccocevveriininiiniininicncee

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Nielepie potwierdza, ze przyjat wniosek o przyjecie dziecka

do szkoty.

Nielep, dn. covvvesimmsireesineass e
Pieczatka i podpis dyrektora
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